
|{рилох<ение 3

к приказу $р22-а
от <<29 >> 03.2022г

11лан действий
мБоу {убровская Ф0[|| по внедрени[о программь! коррекционно-развивак)щего

сопрово}кдения детей с особенностями в развитии
на 2022-2025 унебньтй год

Р[одель поэтапного сопровон(дения учащихся с особенностями в развитии.
\{одуль 1. 1 ( 11ервоклассник)
Фжсидаеппьпй результат:
€воевременное вьш{вление у{ащихся с оообенностями в развитии. €оздание единой

системь1оопровождеъ|ияу' условий для дальнейтшего обуиения данной группь1учащихся.

Р!одуль \.2. << 2-4 классьо>.
0экидаемьтй результат:

{ерез созданн},}о систему сопровождения уча1т{ихся о особенностями в развити'ь
которая позволяет удовлетворить интереоь] и образовательнь1е потребности конкретного

ребёнка, г{ить1ва'{ его индивидуальнь1е способности, обеспечить г1олноценное

образование, сохранить здоровье учащихся ФФ'

|руппьт
учащиеся

€пециалист €одержсание деятельности €роки

}чащиеся первь1х
класоов и вновь
пооту[{ив1пих

детей в
след}тощие
клаооь1

|1сихолог,
социальньтй
педагог'
медработник,
у{итель

Фрганизация адалт ационного периода'
наблтодение за у{ащим||ся)
г{редоставление мониторинговьтх
документов в |{\4|{к Ф}. Фбследование

учащихся о разре1шения родителей.

€ентябрь

€пециалистьт |[&1|{к
оу

(оноультации для родителей,
проведение ообраний. Бьтработка
прогр!1ммьт действий учите.]т'{ с учетом
индивидуальньтх особенностей детей и
хаоактера отклонения.

Фктябрь-
ноябрь

|{сихолог 1{оррекция дезадаптации' коррекционно-

развива}ощуте за11ятия по развити1о
шознавательньтх способностей учащихоя.

Ё течение

уч. года

9читель €облтодение рекомендаций оцециа'ттиотов
(поихолог, логопод, учителя -

дефектолога) при организации у]ебного
шроцесса. Фбеспечение условий
шроведения мониторинговь1х
мероприятий.

Б течеттие

уч. года

}!1едицинский

работник
[фФогмдгованче учРсд*ц$9в утобного
про_цосоа с разре1пения родите.']1еи с
информацией медицинских карт

€ентябрь-
ноябрь.



|руппьп
учащихся

€пециалист €одерэкание деятельности €роки

}чащиеся с
особенностями
вразвитии2-4
классов

}читель Ёа основе образовательной
пр огр аммь] и инд|тв|4дуа,-1ь н ь1х

возможностей каждого г{еника с

особенностями в развитии,
соотавление индивидуальной
программь! разв|1тия и обутения.
Фбоопечение обутени я и развития
у{ащихся данной категории в своем
персональном темпе, в зависимости
от особенностей отк-т|онения.

Фрганиз аш ия и т \'1анутр ов ани е

коррекционньп( занятий, разработка
программ 1{Р3. ||роведение
мониторинговьгх мероприятий.

Б течение

унебного
года

1{ласснь:й

руководитель.

|1ланирование и органу1зация

восг{итательного процесса
направленного на коррекци1о
каждого г1ащегося. |{оррекционное
воздействие наразвитие и
воспитание у{ащихся посредством
занятий в кру}кках.

Б течение

ребного
года

[1сихолог !иагностика }ровня р[}звития

учащихоя. 1{оррекционно-

развива}ощ[ш программа развития
эмоционально-волевой сферьт

учащегося и подготовка учащихся к
обученито в среднем звене.

3 течение

унебного
года

\:1ед. работник. \4одицинское оопровождение
каждого г{еника. Фрганизация
9жегодного медицинокого осмотРа
опециш1истами районной
цолик.т1иники. 1{онсультации
родител'{м и у{ителям.

Б течение

унебного
года

€пециалистьт
|{\4[{к ФФ

Работа цо плану.
(|!рилоэкение : [{лац работь1 [1}м1{1к)......,

Б течение

унебного
года

Р1одуль 1.3. 6- 9 классьр>. ' 
'::

Фэкидаем ьпй результат:
Реализация механизма профессионш1ьное определение ка)кдого ребенка. €оздать в

}школе уоловия' при которьтх у учащихся могли бьт сформироваться первичнь1е

профессион.1льнь1е навь1ки; рао1ширить представление подростков о разнообр^зиимира
професоий, воспитать у Аетей адекватнуто оамооценку результатов своего труда.

|руппьт
уча|цихся

€пециалистьп €одерэкание деятельности. €роки

9чащиеся с 9чите-гья- предметники Ёа основе образовательной 3 течение



учебного годапро граммь{ и и'1диви дуальнь1х
возможноотей каждого ученика
о особенностями в развитии'
соотавление индивидуальной
программь1 ра3вит\4я и
обутения. Фбеопечение
обунения и развития у{ащихся
данной категории в своем
шерсон[1льном темпе в

зависимости от особенностей
отклонения. |1роведение
мониторинговьгх мероприятий.
3аполнение мониторинговь!х

особенностями
в развитии 5-9
клаосов

йед. работник

|1ланирование и организация
воспитательного процесса'
направленного на коррекцито
каждого учащегооя.
1{оррекционное воздействие на

развитие и восг1итание

учащихся посредством г{аотия
учащихся в кружках по
интересу.
|[рофессиона'{ьное определение
каждого ребенка.
|1ланирование работьт
классного руководителя в

данном наг1равлении.

1{лаооньтй руководитоль

Б течение

унебного года
Фрганизац ия 14 [\лаяирование
корр екци онньгх занятий,

!чителя- предметники,
психолог' логопед

Б течение

гтебного года
5 клаоо- Развитие проектного
мь1111ления.

6 кдасо- 9мение учитьоя
7 клаоо - }у1ои способнооти.
8 клаос - !мение общаться.
9 кдаоо - Аимоя професоия.
[1оихолргическа'{ подготовка к
итоговой аттестации.

|1сихолог

Б течение

унебно|'о гоАа
4едициноко9 ё9пророждение

ка)!цого Рени ка. Фрганизашия
ех{егодн0.го медицинсдог9
осмотра специалиотами

районной и республиканских
больниц. }{онсультации

родите.тт'{м и учителям.
[{росветитольокой работа для
г{0дростков, организ ация беоед
и вотреч с мед. специалистами.

3 течение

унебного года
Работа г[о плану.
(|{риложение: |{лан работьт
[|й|{к)

€пециалистьт |{1{[!
оо.



Администрация ФФ. Реа_глизация механизма
професоионального
определения каждого ребенка.
|1ланирование работьт в данном
направлении.
1{онщоль за осущеотвлением
преомственности в обунении

уч-ся с оообонностями в

разв'1ти'т на каждой сц.пени
обучения.

Б течение

улебного года

-;..' !
.1,'; \,


