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|!олонсение

об использовании информационно-
коммуникационной образовательной

платформьл <€ферум>> и унебного профиля !!(-
мессенд}1(ер при реализации образовательнь|х

программ и программ внеурочной деятельности

1. Фбщие поло)!(ения

1.}. Ёастоящее |1оложение являэтся лока.}тьньтм нормативнь1м актом' содержащим
нормь|, регулиру[ощие порядок использования информационно-
коммуникационной образовательной платформьт к€ферум> (даттее - икоп
<€ферум>) и утебного профиля !1(-мессендх{ер всеми участниками
образовательнь|х отнотшений в \{БФ} {убровокая оо1п.

}.2. |{оложение об использовании икоп <€ферум> и унебного профиля ук-
меооенджер в мБоу [убровская оо1ш (датее _ мБоу !убровская оош)
разработано в с0ответствии с:

Распоряхсением йинпросвещения России от 01.09.2021 ш Р-2\0 ''Фб утверждении
йетодологии мотивир}тощего мониторинга деятельности органов исполнительной
власти субъектов Российской Федерации, осуществля}ощих гооударственное
управление в сфере образования'';
|[исьмом йинпросвещения России ]ф 04-|27 от 22.02.2022 (о направлении
методических рекомендаций> ;

|1остановлением |{равительотва РФ от 13 и}оля 2022 г. м 1241 "Ф федератьной
государственной информационной сиотеме ''йоя 1пкола'' и внесении изменения в
г1одпункт '!а'! пункта 2 <|1оложения об инфраотруктуре' обеопечиватощей
информашионно-технод0гич9скос взаимодействие информационнь!х систем'
используе},{ь!х д.]т'{ цредоота8ления гооуд&рственнь|х и муниципальнь|х услуг и
исполнения государотвеннь!х и цщиццц,шьньтх функций в эл9ктронной форме>;
1{риказа }4инцифрьт Роосии ]* 542|\ от 15 и1ол'{ 2$22 года кФ мерошриятиях по

' созданик) элементов Фгис] кйоя школа))' обеошечив[шощих реализаци}о ее' 
фувкций, и меропр|4хт1|яхпо созданито Ф[|4€ к\:1оя щкола);

.; {1исьмом &4инпроовещения Роооии ш9 04-64з от 26.08.2022 (о направлении
информашии>.

] _] !]оложение принимартся педагогичеоким советом' име}ощим право вносить в него

!{ з менения и дошолне н|4я ) ц утцрР#*?]'ся [|риказом директора.
1.4. [{оложение устанавливает единьлф ,1ребовация по работе о 14|{Ф|{ к€ферум) и

утебньтм профи;'тем !1(-месоенджёр Б мБоу [убровская ФФ11].

1.5. |{онятия' используемь|е в настоят:{ем положении:



использованием икоп <€ферум>

т|ла|та, в том числе плана внеуронной

часть}о информационной системь1

1.6. Реализация образовательнь1х программ с

осуществляется по всем г{редметаь{ увебного
деятельности.

1.7. {4спользование икоп к€фер1тл> является
мБоу [убровская ФФ1]].

Администратор назначается
соответствии с приказом.

_ 
.,:'_:_:_ _ !1 ]].]1\)!1-с,];1 _1!1с_!анш}1о]{ного обтченття:

' 1: .,.'::'] !][|!, с]Ё Рт_)-1.{с)\1\1\ н11кац]1онная образовате.1ьнзя

; ::., '! ! г | ср'' \] } - ро('с}1:гск:+;| ко\1\1\ Ё!'| !-.?!11{+)ннь,1: ''
1. . я [) б }] :] ] |) Б а т е -1 ь н ь1\ ц е"т е й тт,:; б гц е ни -я \ ч11 т е -1 е 1*1 - 111 ( с_: -1 Б Ё . : ( ц

;1 ].]1ц]1111ен1{о\1 0бразовате-1ьн0\1 пространстве.
]'-ч.'5;:ь;;"т ,,роф;т'ть 9(-месссяджер 

- 
бесп-та1Ё8€ |с.;(с!]]{.':с с ] : -:, -

{.]с}'щес'гв-]тс}{ия ко}1ш{уникационного взаимодействртя.

}чебньтт] профиль в 11(-мессендх(ере - это отдельное закрь1тое образ.'взте'':::, *-

пространство, в котором есть весь необходимьтй для утебьт функшттона1: соз-]'а}];1с

чатов, заг{уск 
'тндивидуа]!ьнь{х 

и гр}ттповьтх звонков, обмен файлами, €Ф3__]3Ё}1ч--

ошросов, шереход в эпектронньй хсурнатг и дневник (при на_ттинии)-

|1ользователи - участники образовательньгх отно1пений (обунаюшиеся,

педагогические работники общеобразовательного учреждения, родители (законньте

представители) обутатощихся).

2. 0рганизаиия работьп участников образовательнь!х отношений в унебном
профиле ?1(-мессендж{ер

2.|. {ействия администратора икоп к€ферум>: координирует процессь1 по
использовани1о платформьт в образовательной организации' а именно:

руководителем образовательной организации в

- направляет пооредством электронной почтьт на адрео |п|о@з[етш1п.гш за'твку на

регистраци}о образовательной организации на Р11{Ф|{ <€ферум> с прило)кением
приказа о назначении администратора о указанием контактньгх даннь|х ([орбунова
Р1.Б., адрео электронной почтьт, номер личного мобильного телефона);

_ 11роходит регистраци}о т{а икоп к€ферум> шосредотвом ввода указанного в заявке

н0мера мобттльного телефона;

_ вноси'г, редактирует информацию о6 образов1ттельной организации;

- создаетотруктурньтй компон9нт - к]}аос к9читольска'{)) - 0 целью црисоединения всех

педагогических работников обра]овательной организации }|а шла1форму;

: |!!]и необходимости ооздаот отруктуру образовательнрй орга}{изации, компонентом

''\}\.7'/\\й 
является клас|.; | 9оотв9]1'от8ч:,ч:.о.утв9ржденнои номенклатурои;

','|,.,- -. '' 
] 'г1:|'

- 
":,{{а9,!. 

и нат{рав'|яет п€д*ю|нчч!..щу' 
. работникам и обунатощимся (.'р"

необходимос'ги) ссь:лки_приглайе*1ия ;для пд4соеАит{ения в соответствутоший класс в

соответств}тощей пользовательской ро.::и на :|.;:атфорйу;



)

_ назначает дополнительньтх администраторов из числа присоединив1пихся на

платформу педагогических работников образовательной организации;

- при необходимости прикрепляет педагогичеоких работников' вь]полнятощих

должностнь!е обязанности класснь1х руководителей, г1о учебнь1м клаосам в

ооответствии с утвержденнь1м руководителем образовательной организации

распределением классного руководства;

- раосматривает и принимает заявки на встут{ление в сообщество образовательной

организации от педагогических работников и обу{а}ощихся (при необходимости) ;

- завер1пает процеос г1одтверждения етатуоа (у{итель) педагогических работников

(при необходимооти);

- редактирует информаци1о' связанн}то о движением обу{а}ощихся и педагогических

работников образовательной организации;

- аннулирует невостребованнь1е ссьтлки-г{ригла1пения на шрисоединение к

образовательной организации с цельто обеопечения информационной безопасности

участников образовательньп( отнотшений ;

- ведет, размещает информацито, развивает системнь1е каналь1 образовательной

организации: Фбщетпкольньтй кан'ш' кана.]1 €ощулники;

- планирует' организовь1вает трансляции' г{роводимьте образовательной организацией;

- оказь1вает помощь 14 поддержку г{аотникам образовательньгх отнотпений по

эффективному использованито функционала учебного профиля !1(-мессенджер;

_ осуществляет взаимодействие со олухсбой технической поддержки разработника
платформьт по вопросам использования функционала цифрового сервиса;

- доводит до сведения руководител'{ образовательной организацу\и стытиотические

даннь1е по использовани}о платформьт в образовательной организации (лри на]|ичии

доотупа).

2.2. Администрация образовательной организации способствует вь{полнени}о

образовательньтх программ посредотвом применения функциона_т1ьньп( возмо>кностей

платформьт' а именно:

- издает локацьньтй нормативньтй док}ъ4ент (приказ, распоряжение) (об

использовании информационно-коммуникационной образовательной платформьт

к€фер1ъл> и уиебного профиля !{{-мессенджер) ;

- чазначает администратора платформь1 из числа |[едагогичеоких работников

образовательно й организации;

- присоединяе'[ся к образоватет:ьной организации шо ссь|лке-пригла|пеци}0 в

созданнь:й к.}1асс }читель9ка,{ в подьзоват9дьокой роли (учитель);

Ё ц9дтверждает статус (учит9дь> (цри }{еобходимости);

:_ :э**..9{.|{€{ивает инфорцашионнцщ щщерц-9+рм адмцнистратора платформь\ для

опу6ликоват1|1я в сис|емньгх $ччах е'"0пряяа'ельной орган'\3а|!'4|4 _ Фбщетпкольньтй

канал, канал €отрулники - для эффоЁгйвной организации управленчеоких процессов;





*2'5'86уяагощийся для осущеотвления образовательной коммуникации и ре1пенияобразовательнь!х задач иопользует функционатьнь1е возмоя{ности учебного
профиля в !1(-мессенджере' а именно:
присоединяется по ось1лке-пригла1пени}о, полуненной от учителя' классного
руководителя, в чат;

участвует в образовательной комм}т[икации, осущеотв]т'{емой в чате классаичатах
по унебньтм дисциплин21м' о использованием функционала цифрового сервиса;
учаотвует в унебньтх занятиях или меропр|4яту1ях, осуществ.тт'{емь|х в онлайн или
гибридном формате, с применением дистанционньгх образовательнь[х технологий,
обеспечивает безопасность своего улебного профиля на платформе.

2'7 Родитель (законньтй представитель) с цель}о у1астияв образовательной
коммуникации использует функциональньте возможности утебного профиля в !1(-
месоенджере, а именно:

присоединяется к чату по соь1лке_приглатт|ени}о, полг{енной от [еда1.огического
работника (классного руководите.тб{, представите-т!'{ адми!1ис1рации
образовательной организации) ;

участвует в образовательной коммуникации,осуществляемой в чате, с
использованием ф1нкционала цифрового сервиоа.

3. ||рава участников образовательнь1х отноппений

3' 1' }частники образовательньгх отнотшений' использ}тощие функциональнь]евозможности унебного профиля в !1{-месоенд)кере) име}от доступ к платформе на
безвозштездной основе круглосуточно.

3'2' !частники образовательнь1х отно{пений, явля}ощиеся пользователями унебногопрофиля в !1(-мессенджере, име}от право на обратт1ение в слуя<бу технической
поддержки по адресу электронной почтьт !п|о@эЁгшгп.гш.

3'3' }частники образовательнь1х отно1пений, явля}ощиеоя пользователями унебногопрофиля в \/1(-мессенд}кере, иметот право на доот).{1 к информационнь1м ресурсам и
инструкц иям. размещенн*м на оайто рто|- зЁгштп. гш.

3'4' [1еда:'0ги{{еские рабо'гники обршовательной организации име}от право гтооещать
ч{А'{и1{арь1 и вебинарьт, в рамках которых освещатотся методичеокие вопрось1 по
!|!]!зп4енениго функционада т{ифрового сервио&.

4. 3акл:очи'гельнь[е шолоясен1{ 
,;. . 

'.,

'_€'! 11астоящее положение вчо-{!!т'<в в действие с момента его {1одт1исания и
}, | 1зч[я{{ения. .: 

''-; ' -. ,.'.' '. ..' -'::, '

4.2\[а,;;тс'о]ьа!*ее [{оло)кение действиде,!ь111.; д*2 лщ14нятця 1{оврго ].]оложения.
:' --. 

. 
-., ,'

4.3. Бопрось1, ;]е урегулированнь]е на;г9яшйм 11оложением' шодлежат уре|'улировани1о
в соответстви}], с действугощим законодательством РФ, }ставом мБоу {убровская
оош{ и и}1ь!ми локальнь1ми н0рш]ативньтми актами'


